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7.1 - Avvisi

Selezioni pubbliche per la copertura di complessivi 4 posti di contrattista di ricerca presso vari
Dipartimenti dell’Universita degli Studi di Milano, mediante stipula di contratto di lavoro della
durata di 2 anni, ai sensi dell’art.22 della Legge 240/2010, nell’ambito del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR) - D.D. n. 47 del 20/02/2025

Si comunica che in data 09/04/2025 sul sito Web d'Ateneo sono stati pubblicati bandi relativi
all'indizione di selezioni pubbliche per la copertura di complessivi 4 posti di contrattista di ricerca, mediante
stipula di contratto di lavoro della durata di 2 anni, ai sensi dell’art.22 della Legge 240/2010, nell’ambito
del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - D.D. n. 47 del 20/02/2025, secondo la tabella sotto
riportata:

Posti | presso il Dipartimento | Grupo scientifico- Settore scientifico- Codice
di disciplinare disciplinare €ONcorso
1 Scienze Farmaceutiche 03/CHEM-07 - Chimica | CHEM-07/A - Chimica 500001
farmaceutica, farmaceutica
tossicologica,

nutraceutico- alimentare,
delle fermentazioni e dei
prodotti per il benessere
¢ per la salute

1 Scienze Cliniche e di 06/MEDS-26 - Scienze MEDS-26/D - Scienze 500002
Comunita tecniche di medicina di tecniche mediche e
laboratorio, scienze delle | chirurgiche avanzate
professioni sanitarie
tecniche diagnostiche,
assistenziali e della
prevenzione, scienze
delle professioni
sanitarie della
riabilitazione, scienze
tecniche mediche e
chirurgiche avanzate

1 Matematica "Federigo 01/MATH-05 - Analisi MATH-05/A - Analisi 500003
Enriques" numerica numerica
1 Scienze Farmaceutiche 05/BIOS-11 - BIOS-11/A - 500004
Farmacologia Farmacologia

L’invio della domanda di partecipazione alla selezione € interamente ed esclusivamente tramite
PEC, con invio al seguente indirizzo di posta elettronica certificata: unimi@postecert.it .

11 testo integrale dei bandi, con allegato il facsimile della domanda e con I’indicazione dei requisiti e
delle modalita di partecipazione alla sopracitata procedura di selezione, ¢ disponibile alla pagina Web
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https://www.unimi.it/it/node/581/ scegliendo il codice della procedura attraverso il motore di ricerca a
inizio pagina.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro le ore 12:00 del quindicesimo giorno a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del bando sul sito Web d'Atenco.

Il termine ultimo per la presentazione delle domande ¢ pertanto fissato per le ore 12:00 del 24 aprile
2025.
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