TITOLO DEL CORSO/Course name:

Coaching linguistico - Competenze interpersonali: Competenze per il colloquio
Language coaching - Interpersonal Skills: Interview Skills

39° Ciclo/39° Cycle

Docenti/Teachers: Formatore SLAM/ SLAM trainer

Obiettivi formativi/Learning objectives
Essere in grado di presentarsi con sicurezza ed efficienza, dimostrando capacita di comunicazione e

pensiero critico.
To be able to present oneself confidently and efficiently, and showcase communication skills and
critical thinking.

Risultati di apprendimento attesi/Expected learning outcomes

Far sentire i partecipanti sicuri di sé quando parlano in inglese e rispondono a domande che vanno
oltre il CV e la lettera di presentazione.

To make participants feel confident when speaking in Englis, and answering questions that goes
beyond the CV and Presentation letter.

Prerequisiti/Prerequisites for admission
Livello linguistico richiesto per il dottorato.
Language level required for the PhD

Programma/Course Syllabus

| partecipanti faranno esperienza diretta di come affrontare un colloquio di lavoro in inglese e
saranno preparati a rispondere a domande difficili su di sé in modo conciso e positivo. Inoltre,
saranno in grado di mostrare come i loro valori e obiettivi si allineano con I'azienda/istituzione in
questione e come hanno plasmato o plasmeranno il loro percorso di carriera.

The participants will gain firsthand experience in how to do a job interview in English, as well as be
prepard on how to answer tricky questions about themself in a concise and positive manner.
Additionally, they will be able to showcase how their values and goals align with the
company/institution in question, and how theu have shaped or will shape their career paths.

Materiale di riferimento/Bibliography
Coaching: Dr.Kahn S, Bounce Back, Kogan Page; Western S, Coaching and Mentoring, Sage; London

Speech Workshop, Interview Skills; School of Life, London, The Self; Buckland F, The inner Ally;
Scrivener J, Learning Teaching, Macmillan; www.onestopenglish.com; www.skillsyouneed.com

Metodi didattici/Teaching methods
Il metodo e incentrato sull’approccio del coaching psicodinamico.
Method is rooted in the approach of psycodynamic coaching.


http://www.skillsyouneed.com/

Due lezioni interattive sincrone online, ciascuna da 2h.
Two synchronous online interactive lectures, each 2h.
Criterio di completamento del corso/ Course completion criteria

Il syllabus prevede in varie fasi una serie di domande a cui i partecipanti devono rispondere.
The syllabus has at various stages a question paper for participants to answer.

Presenza
Ore accreditate:4 h

Attendance
Accredited hours:4 hrs.



