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Nome CANAVESE ANNA LUISA CATERINA

Data di nascita 03/11/1960

Qualifica II Fascia

Amministrazione UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MILANO

Incarico attuale Dirigente - Divisione Stipendi e Carriere del Personale

Numero telefonico
dell’ufficio 0250313250

Fax dell’ufficio 0250313031

E-mail istituzionale anna.canavese@unimi.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea in Economia e Commercio
Altri titoli di studio e

professionali
Esperienze professionali

(incarichi ricoperti)
- Nell’ambito del Settore Bilancio della Ripartizione

Ragioneria, collaborazione alla predisposizione del Bilancio
di Previsione e del Conto Consuntivo e gestione dei
pagamenti sulla contabilità speciale universitaria
(01/05/1985 - 27/12/1990) - UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI
TORINO

- Nell’ambito del Servizio Contributivo e fiscale della
Divisione Stipendi e Carriere del Personale , in
collaborazione col responsabile della struttura, gestione del
trattamento fiscale e contributivo del personale dipendente
e assimilato ed esecuzione dei versamenti contributivi e
fiscali (28/12/1990 - 15/06/1993) - UNIVERSITA' DEGLI
STUDI DI MILANO

- Responsabile del Servizio Contributivo e fiscale nell’ambito
della Divisione Stipendi e Carriere del Personale - Gestione
del trattamento fiscale e contributivo del personale
dipendente e assimilato ed esecuzione dei versamenti
contributivi e fiscali (16/03/1993 - 06/01/1996) -
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MILANO

- Capo Ufficio Missioni e Lavoro autonomo nell’ambito della
Divisione Stipendi e Carriere del Personale. Ufficio
preposto alla gestione dei contratti di lavoro autonomo e
liquidazione compensi e missioni (07/01/1996 - 15/03/2009)
- UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MILANO
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- Capo Ufficio ad interim Amministrazione Personale
tecnico-amministrativo nell’ambito della Divisione Stipendi e
Carriere del Personale. Ufficio preposto alla Gestione delle
retribuzioni e della carriera del personale
tecnico-amministrativo (dal 02/04/2001) - UNIVERSITA'
DEGLI STUDI DI MILANO

- Capo Divisione Stipendi e Carriere del Personale –
Divisione preposta alla gestione e allo sviluppo delle risorse
umane e alla liquidazione delle retribuzioni del personale
dipendente e non strutturato. Gestione delle relazioni
sindacali, a supporto del Direttore Generale (dal 17/01/06) -
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MILANO

- Dal 2010 componente della Commissione disciplina
dell'Università degli Studi di Milano - UNIVERSITA' DEGLI
STUDI DI MILANO

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico
Tedesco Scolastico Scolastico
Spagnolo Fluente Fluente

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Buone capacità nell’utilizzo delle procedure informatiche in
uso presso l’Ateneo e del pacchetto Office (word e excel)

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Attività di docenza nei corsi organizzati dall’Ateneo per la
formazione dei nuovi assunti, docenza nei corsi-concorso,
docenza per l’attività di formazione per i corsi SUFIN
AVANZATO (procedura finanziaria dell’Ateneo);
partecipazione al Progetto “Conversione dei valori monetari
in euro nel sistema Amministrativo di Ateneo”.

- Partecipazione quale componente in varie commissioni
giudicatrici per concorsi pubblici, per titoli ed esami, per le
categorie: C, D e EP. Titolare di un contratto di
collaborazione coordinata e continuativa per l’anno 2002,
per la trattazione delle problematiche legate alla disciplina
dei contratti atipici e di lavoro autonomo e alla gestione
contributiva e fiscale del personale dipendente ed esterno,
con l’Università degli Studi di Milano-Bicocca

- Partecipazione al corso Formazione individuale di Lingua
Inglese organizzato dall'Ateneo dal 2007 ad oggi.

- Partecipazione al corso "Riforma Brunetta" (2009)

- Partecipazione al corso: "Da gestori delle risorse a gestori
dei processi" (2004)

- Partecipazione al corso "Qualità nel settore dei servizi" e
conseguimento della Qualifica di Auditor Interno del
Sistema di Gestione di Qualità nei Servizi (2004)
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